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Modelo de promocion de Tethex

Programa de Afiliados

Las corporaciones mas grandes del mundo demuestran la efectividad del uso

del método de recomendacion:

i

El gigante tecnolégico Apple
promociona sus servicios a
través de un programa de

socios

—,,

amazon Y

El gigante automovilistico
Tesla promociona sus
productos con la ayuda de
un programa de afiliados

Amazon, el mercado mas
grande, promociona sus
servicios y productos con la
ayuda de un programa de
afiliados

Tethex utiliza la experiencia de los gigantes mundiales

@tethex




para los afiliados de Tethex

El presupuesto de marketing de Tethex le permite proporcionar varios tipos

Contract-bonus

por vender un contrato
en un equipo

Curator-bonus

para el desarrollo de los
SOCIOS

de recompensas a la vez:

Income-bonus

de los ingresos por
inversiones del equipo
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Director-bonus

para los directores de la
empresa

Career-bonus

bonificacién por logro
de estatus
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Office-bonus

para oficinas de
representacion de la empresa
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Trayectoria profesional f=51114

12 estados de la escala profesional

Calificacion Estado Rotacion del equipo Depésito personal

5 Agent $0 $100
Agentes Promoter $1 500 $100
% Adviser $5 000 $250
" Mentor $15 000 $500 4§ Alcanzar el estatus depende de 2
| parametros: su deposito personal el
Mentores 1 Partner 3501000 $1500 volumen de ventas en su equipo.
"2 Senior Partner $150 000 $3 000
Manager $350 000 $7 500 ¥ Cuanto mas alto sea tu estatus, mayor
sera la cantidad de recompensas que
Gerentes "' Ambassador $600 000 $15 000 recibas
Consul $1 000 000 $50 000
i[6) Director Regional $2 500 000 $75 000
Directores Director National $5 000 000 $100 000

Co-Founder $10 000 000 $150 000 ‘




] Contract-bonus

Obtienes hasta un 21% de las ventas de contratos de inversion en tu equipo

Estado

BF Agent
Promoter
Adviser

7~ Mentor

= Partner

"2 Senior Partner
' Manager

= Ambassador
*' Consul

Director Regional

Director National

Co-Founder

3%

5% ® ® ®
® Su recompensa es siempre la diferencia

7% de intereses entre su estatus y el de su

o socio de linea descendente.

1M%

13% & Esta bonificacion se aplica ala

159, profundidad de tu equipo.

16,5%

18% ® El bono se acredita inmediatamente

- después de que se venda el contrato en su
’ equipo.

20%

21%




Ejemplo de distribucion [efe]g){¢-Tes & eTeTo 1V [=

Su estado [12]Co-Founder (21%) A continuacion se muestran los socios con estados
[9] Consul ), [4] Mentor (9%) y [1] Agent (3%).
En casa del socio [1] Agent (3%) hay una venta del contrato en primera linea a la1 000 USDT

3% 9% 21%

12 Co-Founder

Se ha comprado un
contrato 1 Agent

1000 USDT

Distribucion 21%:

210 USDT

1000 USDT 1000 USDT 1000 USDT 1000 USDT

| I ) ' 4 a r

= 30 USDT = 60 USDT =90 USDT =30 USDT

Presupuesto de marketing 21%

210 USDT
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.2 Income-bonus

Obtienes el 3% de los ingresos por inversiones de tus socios

Estado

BF Agent

Promoter
Adviser

"2 Mentor

= Partner

'zl Senior Partner
Manager

"= Ambassador
Consul

Director Regional
Director National

Co-Founder

Agentes
0%

Mentores
3%
a partir de 1 linea

Gerentes
3%
delalinealala
linea 3

Directores
3%
delalinealala
linea s

Ejemplo de devengo:
Su estado 7 Manager

# Los ingresos por inversion de su equipo
de la linea1ala 3 de la semana fueron
de 10 000 USDT.

® Tu(EINER hE semanal sera de 10
000 USDT x 3% = 300 USDT

& El bono se acredita semanalmente los
sabados a las 19:00 hora de Dubai




s BCareer-bonus

Obtienes una bonificacion unica por ascender en la escala profesional

Estado

BF Agent

Promoter
Adviser

"2 Mentor

= Partner

'zl Senior Partner
Manager

"= Ambassador
Consul

Director Regional
Director National

Co-Founder

$450
$1500
$4 500
$12 250
$21 000
$35 000
$100 000
$200 000

$400 000

Ejemplo de devengo:

Ha alcanzado el estado de &' consul

¥ Su Career-bonus sera:
35 000 USDT

& El bono se acredita
inmediatamente después de
alcanzar el estado




L 4 BCurator-bonus
0] Jd-121-1-X1110% del Career-bonus

de tus socios invitados personalmente

Este bono se paga solo para socios,
cuyo estatus sea inferior o igual al suyo.

Si tu pareja te ha superado en estatus, entonces el Curator-
bonus se acumulara y se te pagara a medida que alcances
nuevos estatus




Ejemplo de devengo [} {e] gl o Te] s [V [

Su estado:

Su socio en la 1° linea ha alcanzado el estado [5] Partner y obtuve Career-bonus 1500 USDT
Su Curator-bonus sera:

1500 x 10% = 150 USDT

y se acreditara inmediatamente en su cuenta

Su estado: '

Su socio en la 1° linea ha alcanzado el estado [8] Ambassador y obtuve Career-bonus 21 000 USDT
Su pareja lo ha superado en estatus, por lo que el Curator-bonus en la cantidad de:

21 000 x10% = 2100 USDT

entrara en acumulacion

Podras obtenerlo tan pronto como alcances el estado [ &




s} Director-bonus

Con el estatus de Director, recibes hasta

SR EY XM ingresos de los Directores invitados
personalmente que te han alcanzado o superado en estatus

Su estado

Director Regional

Director National

Co-Founder

Director en primera linea:
[10] Director Regional

5% de |los iIngresos

Director en primera linea:
[11] Director National

10% de |os ingresos

5% de |los ingresos

Director en primera linea:
[12] Co-Founder

15% de |os ingresos
10% de |los iIngresos

5% de |os Ingresos




Ejemplo de devengo (I CY R 1S

su estado: [ Director Regional (19%)

Su companero en la 1” linea ha alcanzado el estado de [11] Director National (20%)

La diferencia % de su contract-bonus es negativa.
Pero aun recibira 10% de cada uno del contract-bonus acumulado para él.
Es decir, con sus ingresos de 100 000 USDT, tus ingresos seran:

100 000 x 10% =10 000 USDT

El bono se acredita una vez al mes




6 BOffice-bonus

Se trata de un conjunto de privilegios especiales para los socios

que han abierto una oficina Tethex en su ciudad.
Este bono esta disponible solo para socios acreditados.

La informacion detallada sobre el bono se
publicara en marzo de 2024.




Promocion de Tethex en a8 A e -l g a[=] fo3= o [e 1 ¢

para los socios del estado [9] Consul

A los socios con estatus Consul y superior se les ofrece un permiso de residencia
para la residencia y los viajes de negocios regulares en los siguientes territorios:

Desarrolle y comparta la experiencia y las capacidades de Tethex en todo el mundo!



Como se tiene en cuenta |[ERelt=Tei{e) g We CIR=Le[F]]e]e

Equilibrar

Para obtener nuevos estados, es importante la rotacidon del equipo. Al tener en cuenta la rotacion del equipo, una sucursal de
su equipo no puede tener un volumen que exceda la rotacion de todas las demas sucursales. Esta es la regla del equilibrio.

La facturacion real del equipo es de 10 000 USDT. El volumen de las sucursales mas pequenas es de 5 000 USDT,
el volumen contado de la rama dominante es similar a 5 000 USDT.
La rotacion del equipo para el estado es de 5 000 + 5 000 = 10 000 USDT. El desequilibrio es de 0 USDT.

Rama dominante (rama mas grande) del equipo

Contratos Personales
Lisa:
5 000 USDT

Rotacion de la rama de comandos:
5 000 USDT

Volumen de negocios real: 10 000 USDT

Apunta al desarrollo simétrico de las ramas de tu equipo

Pequenas (las mas pequenas) ramas del equipo

\/;

Contratos Personales
Max:
2 500 USDT

Contratos Personales
Ann:
2 500 USDT

Rotacion de las otras ramas del equipo:
5 000 USDT

Rotacion del equipo por estado: 10 000 USDT Desequilibrio: O USDT




Como se tiene en cuenta |ER i1 (eT g e CIR=Te [F]]e]e

Desequilibrio

La facturacion real del equipo es de 9 000 USDT.
El volumen de las sucursales mas pequenas es de 4 000 USDT,
el volumen contado de la rama dominante es similar a 4 000 USDT.
La rotacion del equipo para el estado es de 4 000 + 4 000 = 8 000 USDT. El desequilibrio es igual a1 000 USDT.

Rama dominante (rama mas grande) del equipo

Contratos Personales
Lisa:
5 000 USDT

Rotacion de la rama de comandos:
5 000 USDT

Volumen de negocios real: 9 000 USDT

Apunta al desarrollo simétrico de las ramas de tu equipo

Pequenas (las mas pequenas) ramas del equipo

<

Contratos Personales
Max:
2 500 USDT

Contratos Personales
Ann:
1500 USDT

]
=
g

Rotacion de las otras ramas del equipo:
4 000 USDT

Rotacion del equipo por estado: 8 000 USDT Desequilibrio: 1 000 USDT




Como usar la

reqgla de desequilibrio?

La cantidad de desequilibrio nunca se quema!
Este volumen se tendra en cuenta para el estado a medida
que se desarrollen las ramas rezagadas de su equipo!

Para trabajar de manera efectiva, es necesario crear

una primera linea amplia
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- obtenga todo tipo de recompensas

El programa Tethex Partner incluye 6 tipos de bonificaciones procedentes de la venta de contratos de inversion.
Mas 2 tipos de recompensas estan disponibles para las recomendaciones de Tethex Card.
Aumente sus ingresos - Utilice todas las 8 funciones de Tethex:

Bonus Tethex Partner
(de la venta de contratos de inversion)

Bonus Tethex Card
(bonificaciones del programa de tarjetas))

Contract-bonus Income-bonus Career-bonus

- Bonificacidon por vender un - Bonificacion de los ingresos - Bonificacion de estatus. - por emitir tarjetas en un
contrato en un equipo. de inversion del equipo. equipo.

Curator-bonus Director-bonus Office-bonus Devolucion de dinero

- Bonificacion por el desarrollo - Bonificacion para los - Bonificacidon para oficinas de - para compras en el equipo.
de socios. administradores de la empresa. representacion de la empresa.

Tethex: Una empresa, muchas oportunidades!




Empieza a recomendar Tethex @teth -
y gana dinero ElWlJ =Nl Enle

Solo 3 sencillos pasos y crearas fuentes de ingresos adicionales para ti:

2

3

ACTIVAR EL CUENTALE ATU DESARROLLA TU EQUIPO
PROGRAMA DE q ENTORNO SOBRE LA Y OBTEN

AFILIADOS EMPRESA BONIFICACIONES

Compre cualquier contrato de Comparte tu enlace de referencia por el trabajo realizado. Invitar a los socios
inversion de Tethex. con tus amigos, socios y equipo. a los

eventos de la empresa y mejorar sus
competencias

Utilice todas las funciones de Tethex - comience a construir un equipo y

gane ahora mismo!




